Die Satzung

§ 1 Name
Der Verein fiihrt den Namen "Verband fiir Interkulturelle Arbeit (VIA)", nach erfolgter
Eintragung in das Vereinsregister mit dem Zusatz "eingetragener Verein" (e.V.).

§ 2 Sitz
Sitz des Vereins ist Berlin.

§ 3 Gemeinnutzigkeit

(1) Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke der
Abgabeordnung.

(2) Der Verein ist selbstlos titig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.
(3) Mittel des Vereins diirfen nur fiir die satzungsgeméfen Zwecke verwendet werden. Die
Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins.

(4) Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der Korperschaft fremd sind, oder
durch unverhdltnisméBig hohe Verglinstigungen begiinstigt werden.

§ 4 Zweck
(1) Zweck des Vereins ist die Forderung der an Demokratie und Selbstbestimmung
orientierten padagogischen Arbeit mit ausldndischen Kindern, Jugendlichen und deren Eltern
im Sinne einer internationalen Jugendarbeit.
(2) Der Schwerpunkt dieser Forderungsarbeit liegt im auBerinstitutionellen Bereich.
(3) Der Vereinszweck soll erreicht werden namentlich durch:
e a) Interessenvertretung von Initiativgruppen, die nach der unter §4(1) genannten
Zielsetzung arbeiten;
b) Koordinierung, Erfahrungs- und Informationsaustausch zwischen den Mitgliedern;
e c) Herausgabe von entsprechenden Publikationen und Offentlichkeitsarbeit;
e d) Durchfiihrung von Tagungen
e ¢) Beratung und Betreuung von Mitarbeitern und einzelnen - vor allem modellhaften -
Projekten;
o f) Dokumentation und Archivierung einschliagiger Veroffentlichungen;
e g) Bemiihung um zentrale Mittelvergabe an forderungswiirdige Initiativgruppen und
deren Betreuung, Entwicklung eines zentralen Abrechnungsverfahren.

(4) Der Verein kann Riicklagen fiir Projekte der folgenden Jahre bilden.

§ 5 Mitgliedschaft

(1) Es gibt zwei Formen der Mitgliedschaft in dem Verein:

(2) Vollmitglieder konnen nur juristische Personen sowie nichtrechtsfahige Vereine werden,
die fiir die Zielsetzung des Vereins VIA gem. §4(1) eintreten und in diesem Sinne praktisch
tatig sind.

(3) Fordermitglieder - mit beratender Funktion - konnen Einzelpersonen, Verbidnde und
Organisationen werden, wenn Sie fiir die Ziele des Vereins gemal3 §4(1) eintreten.

(4) Die Mitgliedschaft wird erworben durch Aufnahme nach schriftlicher Beitrittserklarung
gegeniiber dem Vorstand.

(5) Uber die Aufnahme entscheidet grundsitzlich die Mitgliederversammlung - (MV) -.

(6) Zwischen den Mitgliederversammlungen kann der Vorstand iiber eine vorldufige
Mitgliedschaft entscheiden.



(7) Werden zwischen den Bundesmitgliederversammlungen von den Landes-
/Regionalverbidnden neue Mitglieder aufgenommen, fiihrt dies zu einer vorldufigen
Mitgliedschaft im VIA-Bundesverband. Die Landes-/Regionalverbénde informieren den
Bundesverband iiber die Beitritte. Uber die endgiiltige Mitgliedschaft entscheidet die
Bundesmitgliederversammlung [siehe §5(5)].

(8) Natiirliche Personen konnen zu Ehrenmitgliedern ernannt werden. Thre Ernennung erfolgt
durch 2/3 Mehrheit des Vorstandes. Eine Aberkennung ist mit derselben Mehrheit moglich,
wenn sich das Ehrenmitglied vereinschiadigend gemil3 § 10 der Satzung verhalt.

§ 6 Rechte der Mitglieder

(1) Die Vollmitglieder gem. §5(2) haben aktives und passives Wahlrecht und volles
Stimmrecht.

(2) Jedes Vollmitglied hat - unabhédngig von der Zahl seiner Delegierten - auf der MV eine
Stimme.

(3) Stimmberechtigt sind nur von den Vollmitgliedern schriftlich legitimierte Delegierte.

(4) Fordermitglieder gem. §5(3) haben passives Wahlrecht sowie Rede- und Antragsrecht auf
der MV.

(5) Uber Ausnahmen entscheidet die Mitgliederversammlung.

(6) "Ehrenmitglieder haben weder aktives noch passives Wahlrecht und kein Stimmrecht. Sie
haben Antrags- und Rederecht."

§ 7 Pflichten der Mitglieder

(1) Jedes Mitglied (gem. §5(2) und (3)) ist zur Zahlung eines Mindestbeitrages verpflichtet,
dessen Hohe von der Mitgliederversammlung festgelegt wird. Ehrenmitglieder sind nicht zur
Zahlung eines Mitgliedsbeitrags verpflichtet.

(2) Die Vollmitglieder (gem. §5(2)) sind zur Teilnahme an der MV verpflichtet. Das
Fernbleiben von der MV bedarf einer Begriindung.

§ 8 Ende der Mitgliedschaft
Die Mitgliedschaft endet durch den Tod des Mitgliedes bzw. Auflésung einer
Mitgliedsgruppe, durch Austritt (§9(1)) oder Ausschluss aus dem Verein (§10).

§ 9 Austritt
Der Austritt kann jederzeit schriftlich mit einer dreimonatigen Kiindigungsfrist zum Ende
eines Kalenderjahres gegeniiber dem Vorstand erklart werden.

§ 10 Ausschluss

(1) Ein Mitglied kann aus dem Verein ausgeschlossen werden, wenn ein wichtiger Grund
vorliegt.

(2) Ein wichtiger Grund liegt besonders dann vor, wenn ein Mitglied nicht mehr im Sinne des
Vereinszwecks (§4) tdtig ist oder sich vereinsschiadigend verhilt.

(3) Uber den Ausschluss entscheidet die Mitgliederversammlung.

(4) Der Ausschluss ist dem Mitglied schriftlich und unter Angabe von Griinden bekannt
zugeben.

(5) Vor dem Beschluss iiber den Ausschluss ist dem Mitglied Gelegenheit zur Stellungnahme
zu geben.

§ 11 Organe und Untergliederungen des Vereins
(1) Organe des Vereins sind

o a) die Mitgliederversammlung.

e b)der Vorstand



(2) Untergliederungen des Vereins sind die Landesverbdnde. Landesverbidnde konnen auch in
Form von Regionalverbédnden oder Regionalbiiros gegriindet werden.

§ 12 Die Mitgliederversammliung
(1) Die Mitgliederversammlung ist das oberste Organ des Vereins.
(2) Die Mitgliederversammlung tagt mindestens einmal jahrlich.
(3) Sie wird spétestens vier Wochen vorher vom Vorstand schriftlich mit Tagesordnung
einberufen.
(4) Beantragen mindestens ein Viertel der Mitglieder (Voll- und Fordermitglieder) oder 3
Landesverbande eine auerordentliche Mitgliederversammlung, so muss diese binnen der
nichsten vier Wochen stattfinden.
(5) Die Niederschriften der MV werden vom Versammlungsleiter und dem Vorsitzenden
unterzeichnet.
(6) Die Mitgliederversammlung hat folgende Aufgaben:

e a) Wahl und Entlastung des Vorstands und der zwei Kassenpriifer (gem. §13);

e b) Beschlussfassung iiber Satzungsdnderungen und Auflosung des Vereins;

e ¢) Entscheidung iiber die Aufnahme der Mitglieder in den Verein.
(7) Die MV kann sich eine Geschéftsordnung geben.
(8) Fiir Ausschlussverfahren nach § 10 der Satzung kann die Mitgliederversammlung eine
Schiedskommission aus drei Personen wéhlen. Diese diirfen weder Mitarbeiter von VIA noch
Mitglieder des Vorstands und des Vorstands regionaler Gliederungen sein. Die
Schiedskommission gibt sich eine Schiedsordnung, die durch die MV zu bestitigen ist.

§ 13 Der Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus den vier Mitgliedern des Geschiftsfithrenden Vorstands und je
einem Vertreter der Landesverbédnde.

(2) Der Geschiftsfithrende Vorstand setzt sich zusammen aus dem 1. Vorsitzenden des
Vereins, dessen zwei Stellvertretern und dem Kassierer.

(3) Die Mitglieder des Geschiftsfiihrenden Vorstands werden von der
Mitgliederversammlung auf die Dauer von hochstens zwei Jahren gewihlt, mit der
Malnahme, dass das Amt bis zur Neuwahl andauert. Mitglieder des Vorstands konnen
jederzeit aus wichtigem Grund abgewahlt werden.

(4) Es obliegt den Organen der Landesverbénde, ihre Vertreter im Vorstand zu benennen. Die
Benennung soll mindestens fiir die Dauer eines Jahres erfolgen. Fiir den Verhinderungsfall
konnen die Landesverbénde einen Vertreter flir den Einzelfall oder auf Dauer benennen. Die
Fehlerhaftigkeit der Benennung ldsst die Wirksamkeit von Beschliissen des Vorstandes
unbertihrt.

(5) Der Vorstand beschlieB3t in Sitzungen. Die Sitzungen werden schriftlich mit einer Frist von
wenigstens einer Woche vom 1. Vorsitzenden oder in dessen Auftrag vom Geschéftsfiihrer
einberufen. Bei Stimmengleichheit gelten Antrége als abgelehnt.

(6) Dem Vorstand obliegt es, in Zusammenarbeit mit dem/der Geschéftsfiihrer/in die laufende
Vereinstdtigkeit zu planen, zu koordinieren und durchzufiihren.

(7) Der Geschiftsfiihrende Vorstand vertritt nach Maligabe der Beschliisse des Vorstands den
Verein gemeinsam nach innen und aulen (§26 BGB). Jeweils zwei Mitglieder des
Geschiéftsfithrenden Vorstands vertreten den Verein gemeinschaftlich.

(8) Der Vorstand gibt sich eine Geschéftsordnung, die zu verdffentlichen ist.

(9) Die Mitgliederversammlung kann eine/n Ehrenvorsitzende/n ernennen.

(10) Die Tatigkeit im Vorstand ist ehrenamtlich. Angestellte sind von einer Wahl in den
Vorstand ausgeschlossen. Ebenso diirfen Vorstandsmitglieder keine Mitarbeiteraufgaben
wahrnehmen. Ausnahmen fiir freie Mitarbeiter konnen von der Mitgliederversammlung



beschlossen werden. Bei Angelegenheiten, die den beteiligten Mitarbeiter selbst betreffen, hat
dieser im Vorstand kein Stimmrecht.

§ 14 Der Geschaftsfuhrer

(1) Der hauptamtliche Geschéftsfiihrer des Vereins wird vom Vorstand angestellt. Er erhalt
einen Arbeitsvertrag in Anlehnung an den Bundesangestelltentarif, verbunden mit einer
Arbeitsbeschreibung, die der Zustimmung der Mitgliederversammlung bedarf.

(2) Der Geschiftsfiihrer fiihrt die laufenden Geschéfte des Vereins und koordiniert die
Tétigkeit des Vereinsorgane.

(3) Er nimmt beratend an den Vorstandssitzungen teil.

§ 15 Die Landesverbande

(1) Die Voll- und Fordermitglieder aus dem Bereich eines oder mehrerer Bundeslédnder
konnen sich zu Landesverbdnden im VIA e.V. zusammenschlieBen. Einem Landesverband
miissen mindestens fiinf Vollmitglieder (§5(2)) angehoren.

(2) Oberstes beschlusstfassendes Organ des Landesverbandes ist die Mitgliederversammlung
des Landesverbandes.

(3) Der Regelung durch eine durch die Mitgliederversammlung des Landesverbandes zu
beschliefende Geschiftsordnung oder Satzung bleibt vorbehalten:

e (a) die Festlegung des Organs zur Vertretung des Landesverbandes nach innen und
aullen,
e (b) der Erwerb der Mitgliedschaft im Landesverband,
e (c) die Festlegung der Aufgaben und des Geschiftsganges der Mitgliederversammlung
des Landesverbandes.
(4) Die Organe des Landesverbandes gelten als erméchtigt, zu Fragen, die fiir die Arbeit des
VIA e.V. im Bereich des jeweiligen Landes von Belang sind, Erkldrungen abzugeben.
(5) Fiir rechtsgeschiftliches Handeln im Namen des VIA e.V. (Bundesverband) bediirfen die
Regional-/Landesverbiande und deren Organe der Bevollméchtigung durch den Vorstand des
VIAe.V.
(6) Die Landesverbdnde haben Stimm- und Wahlrecht in der Mitgliederversammlung. Die
Ausilibung des Stimm- und Wahlrechts erfolgt durch einen von den Organen der
Landesverbidnde zu benennenden Vertreter.

§ 16 Das Kuratorium

(1) VIA strebt die Bildung eines Kuratoriums an, das aus Personen des 6ffentlichen Lebens,
solchen, die sich um die von VIA formulierten Ziele verdient gemacht haben und Personen
die sich fiir VIA und seine Mitgliedsgruppen iiberregional einsetzen besteht. Die Zahl der
Mitglieder wird nicht beschrénkt.

(2) Die Berufung in das Kuratorium erfolgt auf Vorschlag eines oder mehrerer
Landesverbande oder des Bundesvorstand durch einmiitigen Beschluss des Bundesvorstands.
Die Mitgliedschaft im Kuratorium ist zeitlich nicht befristet. Ein Mitglied des Kuratoriums
scheidet aus durch Riicktritt, Tod oder kann durch den Bundesvorstand oder die
Mitgliederversammlung entlassen werden.

(3) Das Kuratorium ist fiir VIA beratend tétig. Kuratoriumsmitglieder konnen vom Vorstand
mit bestimmten reprisentativen Aufgaben betraut werden. Das Kuratorium tagt nach Bedarf,
moglichst aber einmal im Jahr. Dazu ist der Vorstand mit einzuladen. Gemeinsam mit diesem
bestimmt es einen Kuratoriumsvorsitzenden.

§ 17 Das Geschaftsjahr
Das Geschiftsjahr ist das Kalenderjahr.



§ 18 Satzungsanderungen und Zweckanderungen

(1) Satzungsidnderungen und Zweckidnderungen bediirfen einer 2/3 Mehrheit der anwesenden
wahlberechtigten Vollmitglieder.

(2) Zu den Mitgliederversammlungen, auf denen iiber Satzungsédnderungen und
Zweckinderungen abgestimmt oder Wahlen vorgenommen werden sollen, muss mindestens
vier Wochen vorher unter Bekanntgabe der Tagesordnung eingeladen werden.

(3) Die Mitgliederversammlung ist zu diesen Tagesordnungspunkten nur beschlussfahig,
wenn wenigstens ein Viertel der nach § 6(1) stimmberechtigten Mitglieder anwesend ist. Es
gilt die weitere MaB3gabe, dass wenigstens zwei Drittel der bestehenden Landesverbénde (§
15) durch mindestens je ein Vollmitglied oder durch ihre Organe vertreten sein miissen.

§ 19 Auflésung

(1) Uber die Auflésung des Vereins entscheidet die Mitgliederversammlung mit 3/4 der
anwesenden wahlberechtigten Mitglieder.

(2) Die Liquidation erfolgt, falls die MV nichts anderes beschlie3t, durch den zuletzt
amtierenden Vorstand.

(3) Das Vereinsvermogen fillt bei Auflosung des Vereins oder bei Wegfall seines bisherigen
Zwecks an eine Korperschaft des 6ffentlichen Rechts oder eine andere steuerbegiinstigte
Korperschaft zwecks Verwendung fiir die Auslidnderarbeit im Sinne des § 4 Abs. 1 der
Satzung des VIA. Falls die auflosende Mitgliederversammlung keinen anderweitigen
Beschluss fillt das Vereinsvermdgen zu gleichen Teilen an weiterbestehende
Landesverbande, sofern diese vereinsrechtlich konstituiert und als gemeinniitzig anerkannt
sind.

§ 20 Eintragung ins Vereinsregister
Der "Verband der Initiativgruppen in der Auslidnderarbeit (VIA e.V.)" soll in das
Vereinsregister des Amtsgerichts Berlin eingetragen werden.

§ 21 Inkrafttreten

Diese Satzung tritt nach Verabschiedung durch die konstituierende Mitgliederversammlung in
Kraft. Satzungsidnderungen treten erst mit erfolgter Eintragung ins Vereinsregister und
Anerkennung durch das Finanzamt hinsichtlich der Gemeinniitzigkeit in Kraft. Solange gilt
die bestehende Satzung weiter.

Frankfurt am Main, den 21. Januar 1979
Zuletzt gedndert durch die Bundesmitgliederversammlung am 4. Mai 2002 in Berlin



